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Municipio de Votuporanga

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO VOTUPREV

Aos 29 dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 14h, na sala de
reunides do paco municipal, nesta cidade de Votuporanga, foi realizada Reunido
Ordindria do Conselho Deliberativo. Estiveram presentes na reunido o Presidente do
Conselho Ricardo Raphael Gaijutis, os membros titulares, César Fernando Soares da
Costa, Douglas Lisboa da Silva, Rayane Mendonca Munhoz e 0 membro suplente Helder
Norberto Dias. Participaram também o diretor presidente do Votuprev, Adauto C. Mariola
e a andlista administrativa Nadieli Beltramini Gouveia.

A pauta da reunido consiste em:

e Apresentacdo do Resultados relativos ao exercicio de 2024.

e Aprovacdo da Nova Estrutura Administrativa do Instituto Votuprev.
O Presidente do conselho Ricardo Raphael Gaijutis leu a pauta da reuni@o e passou a
palavra ao diretor presidente Adauto Mariola.
Foram apresentados ao Conselho Deliberativo a estrutura administrativa, os beneficios
concedidos de aposentadoria e pensdo, os contratos vigentes, as despesas e receitas,
os percentuais de alocacdo por instituicdo bancdria e os resulfados dos recursos
aplicados pelo Instituto Votuprev no ano de 2024. O patrimdnio financeiro registrado
totalizou R$ 390.670.773,22 com uma rentabilidade acumulada no ano de R$
31.057.392,80, correspondendo a um retorno de 9,07%. Esse desempenho ficou 0,87
pontos percentuais abaixo da meta atuarial anual estabelecida, que foi de 9,94%, mas
obtendo um ganho real, ou seja, acima da inflagdo de 4,3%.
Em seguida, foi apresentada a seguinte proposta de adequacdo na estrutura
administrativa do Instituto Votuprev, baseada nas seguintes alteracdes:

1 - Criacdo do Cargo de Assessor de Gestdo Financeira e Previdencidria, cujo
provimento se dard por funcdo de confianga, ou seja, por um segurado do
Votuprev, conforme projeto de lei anexo.

A criacdo do referido cargo tem como objetivo reestruturar e aprimorar o
desempenho das atividades atualmente centralizadas no Departamento
Administrativo-Financeiro. Este cargo observard aftribuicdes de natureza
financeira, permitindo maior descentralizacdo e especializacdo das funcdes,
com conseguente aumento na eficiéncia e eficdcia da gestdo financeira e
previdencidria do Instituto.

2 - |InstituicGo da GratificacGo por GestGdo Contdbil e Orcamentdria

A Cratificacdo por Gestdo Contdbil e Orcamentdria, destinada a ser servidor
efetivo responsavel pelas atividades de contabilidade tem como objetivo
reconhecer e valorizar o aumento das responsabilidades gerenciais e a
complexidade das afividades realizadas, que abrangem, entre outras, o
planejamento orcamentdrio, a elaboracdo de empenhos, a contabilizacdo e a
prestacdo de contas. Tais afribuicdes sdo indispensdveis para assegurar a
regularidade e a transparéncia na gestdo do Instituto Votuprev.

A Gratificagdo por Gestdo Contdbil e Orcamentdria serd fixada no percentual
de 20% (vinte por cento) da referéncia salarial origindria do cargo efetivo de
contador.

3 - Atualizagdo da Remuneragdo para o Cargo de Técnico Previdencidrio. | ‘5. “
A proposta inclui o reagjuste salarial do cargo de Técnico Previdencidrio, que X
passard dos atuais R$ 2.137,84 para R$ 3.061,35. Este ajuste estd alinhado ao nivel
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de complexidade e exigéncia das fungdes desempenhadas, além de ser
compativel com cargos de natureza e complexidade semelhantes no dmbito do
Poder Executivo Municipal, garantindo isonomia e valorizac&o profissional.
Na sequéncia, foi apresentado o novo modelo de organograma funcional do
Instituto Votuprev, que reflete as alteracdes e adequagdes propostas.

Diretor Presidente

Assistente de Gestdo Financeira
e Previdenciaria

Controlador interno

Diretor de Beneficios Diretor Administrativo
Analista Previdenciario Analista Previdencidrio
Contabilidade Administracdo e Finangas
Técnico Previdenciario Técnico Previdenciario

Em seguida foram abertas as andilises e discussdes sobre o projeto apresentado
Apds adequacdo no projeto de lei as sugestdes dos conselheiros, foi aberto para
votacdo, onde todos os itens da pauta foram aprovados, exceto o conselheiro
César Fernando que foi contrdario & forma de provimento do cargo de assessor
de gestdo financeira, por ele sugerido que fosse por concurso e ndo funcdo de
confianca.

Por fim, o presidente do conselho de administracdo encerrou a reuni@o, sendo
lavrada em duas vias a presente ata, por mim, Ricardo Raphael Gaijutis, que foi
lida e assinada pelos membros do conselho presen’res nesta reunido.
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Suplente: Helder Norberto Dias



